
自． 令和４年４月　１日
至．

令和5年3月31日現在における会員数は次のとおり。

43

78

13

0

134

ア 令和４年度第１回理事会
新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、参集しての開催を取り止め、提出され

た書面表決書を令和４年５月12日(木)和歌山技能センターにて、会長及び副会長が確
認し議決した。理事会構成員総数30名中26名の書面表決書の提出があり、次の議案に
ついて賛成多数で議決された。

第１号議案　令和３年度事業報告並びに収支決算・剰余金処分(案)について
第２号議案　令和４年度事業計画(案)並びに収支予算(案)について
第３号議案　令和５年度暫定事業計画(案)について
第４号議案　新型コロナウイルスの影響等による事業計画等の変更について
第５号議案　職員退職手当積立金の預け入れ金融機関の変更について

イ 令和４年度第２回理事会
令和５年３月24日(金)和歌山技能センターで開催。理事会構成人員30名中27名

（委任状、書面表決を含む）が出席、理事会の成立を確認し、和中会長を議長に、
次の議案について賛成多数で議決された。

第１号議案　令和４年度一般会計収支補正予算(案)について
第２号議案　和歌山県職業能力開発協会職員給与規程の改正について
第３号議案　令和５年度事業計画(案)並びに収支予算(案)について
第４号議案　和歌山県職業能力開発協会参与の委嘱について
第５号議案　令和５年度第１回理事会並びに第44回通常総会の同時開催について

ウ 第43回通常総会
新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、会員には書面表決による議決権の行使

を促し、令和４年５月26日(木)和歌山技能センターで開催。
会員総数132名中106名(委任状、書面表決を含む)が出席。総会が成立していること

を確認し､和中輝雄氏を議長に選出。次の議案について審議、賛成多数で議決された。

第１号議案　令和３年度事業報告並びに収支決算・剰余金処分(案)について
第２号議案　令和４年度事業計画(案)並びに収支予算(案)について
第３号議案　令和５年度暫定事業計画(案)について
第４号議案　新型コロナウイルスの影響等による事業計画等の変更について
第５号議案　職員退職手当積立金の預け入れ金融機関の変更について
第６号議案　代表者変更等に伴う一部役員の選任について

自 治 体

賛 助

合 計

２　理事会・総会

１　会員の現況

会 員 区 分 会 員 数

団 体

事 業 所

令 和 ４ 年 度 事 業 報 告

令和５年３月３１日
和歌山県職業能力開発協会

Ⅰ　総　務　関　係

事　　　　　項 実　　　　　　　施　　　　　　　状　　　　　　　況



　令和４年４月20日(水)外部有識者による監査を受けた。
　令和４年４月21日(木)定款第14条第４項の規定に基づき､成瀬宏司氏により定期監事
監査を受けた。

ア 中央職業能力開発協会関係
　の開催、参加

イ 地方協会その他関係団体関係

ア 端宝双光章
　状況 　原　健一　氏

イ 厚生労働大臣表彰（技能検定関係功労）
　中村　静男　氏

ウ 厚生労働大臣表彰（卓越した技能者　現代の名工）
　森山　昌彦　氏

エ 和歌山県知事表彰（産業の振興に貢献）
　小森　清志　氏

オ 中央職業能力開発協会長表彰
　技能検定推進功労　３名

カ (一社)全国技能士会連合会長表彰
　技能振興事業及び技能士会活動　３名　

キ 技能検定優秀賞（知事賞）　34名

ク 技能検定推進功労（知事感謝状）　５名

ケ 和歌山県職業能力開発協会会長表彰（技能検定委員永年功労）　16名

５　表彰等の受章

名 称 開 催 日 場 所
第1回和歌山県地域職業能力開発促進協議会

令和4年度都道府県協会職員研修 令和5年2月14日(木) 協会内（リモート）

和歌山市
協会内（リモート）

令和4年度中央協会主催近畿ブロック会議 令和5年2月13日(月) 協会内（リモート）

３　監　　　査

４　会議・研修会
名 称 開 催 日 場 所

令和4年11月14日(月)
第2回和歌山県地域職業能力開発促進協議会 令和5年3月17日(金)

事　　　　　項 実　　　　　　　施　　　　　　　状　　　　　　　況



Ⅱ　職業能力開発関係　　　　

　職業能力開発促進法に基づく職業訓練指導員講習会を開催した。
　員講習会

◎　科　　　目：職業訓練原理､教科指導方法､安全衛生､訓練生の心理､生活指導等
◎　日程・場所：令和４年11月５日(土)～11月20日(日)までの毎週土日６日間　
　　　　　　　　和歌山技能センター　　受講者　６名

２　職業能力開発 　企業の人事・教育担当者等に対し、職業能力開発に関する経験交流の場を提供するため
　のための経験交 下記のとおり開催した。
　流プラザ

ア　運営委員会
◎　日程・場所：令和４年11月11日(金)　　和歌山技能センター
◎　出　席　者：運営委員等12名 
◎　議　　　題：経験交流プラザの実施計画（案）等について

イ
.
イ　経験交流プラザ

◎　日程・場所：令和５年３月１日(水)　ホテルアバローム紀の国
◎　参　加　者：55名
◎　内　　　容：外国人材の職業能力開発について、講演及びパネルディスカッション
　　　　　　　　を下記のとおり実施した。
　〇　メインテーマ：働き方改革にチャレンジ～みんなが輝く職場環境をつくろう！～
　〇　講　　　　演：「外国人雇用に際しての基礎知識」
　　　　　　　　　　　行政書士中原満久事務所　行政書士　中原　満久　氏
　〇　パネルディスカッション：「外国人材の職業能力開発」
　　・　パネリスト　協和プレス工業株式会社　代表取締役社長　野村　壮吾　氏
　　　　　　　　　　株式会社セキネ　代表取締役　関根　浩史　氏
　　　　　　　　　　南海スチール株式会社　代表取締役社長　中野　一宏　氏
　　　　　　　　　　有限会社小池園芸　代表取締役　小池　尚行　氏
　　　　　　　　　　株式会社インテリックス　代表取締役　木村　明人　氏
　　　　　　　　　　株式会社松鶴　代表取締役　宮本　保志　氏
　　　　　　　　　　和歌山県商工観光労働部　労働政策課長　岡本　啓亨　氏

３　コンピュータ 　中央職業能力開発協会と共催。令和４年度は受験申請なし。
　サービス技能評
　価試験の実施

４　ビジネス・ 　職務を遂行する上で必要となる知識の習得と、実務能力の評価を行うことを目的に、
　キャリア検定試 中央職業能力開発協会と連携して、下記のとおり試験を実施した。
　験の実施 ◎　実施日程

◎　実施結果
期 別

事　　　　　項 実　　　　　　　施　　　　　　　状　　　　　　　況

１　職業訓練指導

級 別 受 験 者 数 合 格 者 数 合 格 率

前 期

試 験 実 施 日

65.0%

47 56.6%

0 －

３ 級 43 21 48.8%
26

後 期

合 格 発 表

２ 級 43 40
１ 級 0

２ 級 38 44.7%

令和5年2月19日(日)
令和4年11月4日(金) 令和5年3月17日(金)
令和4年12月9日(金)

令和4年10月2日(日)

計 83

39３ 級 38 18
17

47.4%
BASIC 級 15 11 73.3%15

計 91 46 50.5%

申 請 者 数
0

46
89
41

95

項 目 前 期 後 期

申 請 受 付
令和4年4月11日(月) 令和4年10月3日(月)
～令和4年7月15日(金) ～令和4年12月9日(金)



Ⅲ　技能検定関係

中央職業能力開発協会等が開催する会議に出席した。

２　技能検定試験
　　（定期試験）
　　の実施 31作業、単一等級1職種1作業、3級14職種15作業）について下記のとおり実施した。

ア 技能検定実施日程

※１　熱中症対策のため、造園職種及びとび職種の実技試験を10月に実施。
　　　令和４年11月11日に合格発表が行われた。
※２　３級対象（ただし金属熱処理は除く）

イ
実技試験を適正・公正、円滑に実施するため、つぎのとおり実施した。
　前期：令和４年６月１日(水)　県民文化会館

ウ 技能検定実施結果
期 別 職種数 作業数

20 30
18 27
9 12

3 ―
20 24
0 0

17 18
11 11

エ 一部合格者発表（実技試験又は学科試験のみの合格者）
　前期：実技試験合格者18名　学科試験合格者68名
　後期：実技試験合格者10名　学科試験合格者47名

後 期

特 級

計 309 174 56.3%

50.0%
１ 級 100

2 級 88 37 42.0%
3 級 115 82 71.3%

52 52.0%
単 一 等 級 0 0 －

6

3 級 66 37 56.1%
計 404 202 50.0%

3

2 級 158 91 57.6%

　後期：令和４年12月１日(木)　和歌山技能センター

級 別 申 請 者 数 合 格 者 数 合 格 率

前 期

1 級 180 74 41.1%

令和4年8月21日(日) 令和5年1月29日(日)
令和5年2月5日(日)

令和4年9月4日(日)

実技試験打合せ会議

学 科 試 験 実 施 日

令和4年7月10日(日)※2 令和5年1月22日(日)

令和4年6月7日(火) 令和4年12月5日(月)
～令和4年9月11日(日) ～令和5年2月12日(日)
令和4年10月6日(木)～
令和4年10月23日(日)※1

受 検 申 請 受 付
令和4年4月4日(月) 令和4年10月3日(月)
～令和4年4月15日(金) ～令和4年10月14日(金)

問 題 公 表 令和4年5月31日(火) 令和4年11月28日(月)

実技試験
実施日

項 目 前 期 後 期
実 施 公 示 令和4年3月22日(火) 令和4年9月1日(木)

職業能力開発促進法施行規則第66条第3項に基づき、和歌山県知事が公示した前期
（1級・2級23職種39作業、3級11職種14作業）、後期（特級8職種、1級・2級24職種

実技試験水準調整会議
令和4年5月13日(金) 協会内（リモート）

令和4年11月11日(金) 協会内（リモート）

令和4年5月11日(水) 協会内（リモート）

事　　　　　項 実　　　　　　　施　　　　　　　状　　　　　　　況

１　会議・研修会
名 称 開 催 日

令和4年8月28日(日)

場 所

令和4年9月30日(金)合 格 発 表
令和4年8月26日(金)※2 令和5年3月10日(金)

令和4年11月11日(金)※1

都道府県協会技能検定担当課長会議
令和4年11月10日(木) 協会内（リモート）

713 376 52.7%合　計



３　技能検定試験 　外国人技能実習制度における実習成果を評価するため、随時2級、随時3級、基礎級の
　　（随時試験） 技能検定試験を実施した。
　　の実施 職種数 作業数

11 11
23 26
24 29

４　職業訓練校等
　との連絡会議 ため、情報交換の場を設置し、教諭等に対する技能講習を実施した。
（技能講習会） 日程・場所

　前期：令和４年８月10日（水）　県立田辺工業高校　　７名参加
　後期：令和５年２月20日（月）　県立和歌山工業高校　11名参加

５　フォローアッ 　１級技能検定合格者に対し、近年の技術革新等を踏まえたフォローアップ講習を実施。
　プ講習の実施 　◎　日程・場所：令和４年７月５日（火）　和歌山技能センター

　◎　受　講　者：14名
　◎　内　　　容：塗装職種建築塗装作業の実技試験課題の変更を踏まえた講習

６　技能五輪への ア 県予選
　参加 技能五輪県予選を、電工職種（参加者1名）で、技能検定と併せて実施した。

イ 全国大会への参加

五輪全国大会に、和歌山県代表として電工職種１名、日本料理１名の選手を派遣した。

７　広報活動 　技能検定受検促進のための受検案内・申請書の配布及びホームページを活用した広報活
動を行った。

８　和歌山県技能
　者のつどいの開 を開催した。
　催 日程・場所：令和４年11月26日（土）　ホテルアバローム紀の国

　　　　　　県知事賞、感謝状及び和歌山県職業能力開発協会長表彰贈呈式

職業訓練校、工業高等学校、各種学校等の在校生の技能検定３級受検を促進する

事　　　　　項 実　　　　　　　施　　　　　　　状　　　　　　　況

申請者数 合格者数 一部合格者数

令和４年11月４日(金)から11月７日(月)まで、千葉県等で開催された第60回技能

ものづくりの現場を支えてこられた方々を表彰する「和歌山県技能者のつどい」を

28
103
34

51
174
211

0
30

172
随時3級
基礎級

級別
随時2級

計 436 202 165



Ⅳ　受託事業関係

１　若年技能者人
　材育成支援等事
　業

事業で、厚生労働省より受託。

⑴　地域における ア 技能五輪全国大会の予選の実施・援助
　技能振興事業 ①　技能五輪全国大会の予選

　　令和４年12月７日(水)　和歌山市東部コミュニティセンター
　　日本料理職種２名に対し予選を実施。

②　技能五輪全国大会等参加選手への参加支援
　　技能五輪全国大会参加選手の出場旅費を援助。

イ 卓越した技能者（現代の名工）の表彰制度紹介コンテンツ作成支援
令和４年度の当県被表彰者１名に対し、プロフィールや仕事に対する思い等について

取材を行い、中央技能振興センターに資料提供した。

⑵　ものづくりマ ア ものづくりマイスターの認定・登録
　イスターの認定 令和４年度認定者数　３職種５名
　・登録関係

イ ものづくりマイスターに対する指導技法等講習の実施
認定されたものづくりマイスターに対して、指導技法や、個人情報保護、セクシャル

ハラスメント、パワーハラスメントの防止等の講習を開催した。
参加者
11名

⑶　ものづくりマ ア 若年技能者の人材育成に係る相談・援助
　イスターの活用 技能振興コーナーにおいて、窓口を設置し、企業・団体・学校等からの相談に応じ

ものづくりマイスター等の派遣に係るコーディネートを行った。
〇　相談件数　85件
〇　利用者属性（人数）

製造業 建設業 その他
31 1 0 5

〇　相談内容（件数）

その他 その他
1 1

イ ものづくりマイスターの派遣による実技指導の実施
中小企業、業界団体、工業高校等からの要請を受けて、ものづくりマイスターを派遣

派遣し、実技指導を行った。
また、小中学生や保護者等、不特定多数の方にものづくりの魅力を伝えるため、公共

施設等でプログラミング教室やものづくり体験教室を実施した。

ウ 熟練技能者の派遣
県内高等学校等からの要請を受け熟練技能者を派遣し、実技指導を実施した。
　対象者：３校　延べ28名

ものづくり教室
計

企業及び業界団体
高校以上の学校
プログラミング教室 5件 178名

8

対象者等 延べ件数

実技指導関係 熟練技能者の派遣 ものづくり体験教室等

3 74 12

企業・団体
教育訓練機関 地方自治体 その他

延べ受講者数 受講者目標

0

ものづくりマイスター等の活用 地域における技能振興
認定・登録関係

事　　　　　項 実　　　　　　　施　　　　　　　状　　　　　　　況

若者のものづくり離れ、技能離れが見られる中、若者が進んで技能者を目指す環境
の整備や、産業の基盤となる高度な技能を有する技能者の育成が課題となっており、
若年技能者の人材育成、技能尊重気運の醸成等を図ることを目的として創設された

開　　催　　日 開　　催　　場　　所

13件
79件

令和4年9月17日（土） 和歌山技能センター

10件
51件

106名
1,586名

409名
2,279名 1,500名

89



⑷　地方公共団体 和歌山県、労働局、経済団体等をメンバーとした連携会議を設置、開催。
　経済団体等との 〇　第１回：令和４年４月28日（金）
　連携会議の開催 　　議題１　昨年度の実績について

　　議題２　令和４年度実施計画(案)について
　　議題３　地域における関係機関の連携・協力の在り方について
　　議題４　その他

〇　第２回：令和４年12月13日(火)
　　議題１　令和４年度進捗状況について
　　議題２　その他　

⑸　全国斉一的な 中央技能振興センターが主催する会議に出席した。
　事業展開

全国会議 令和4年4月26日(火) 協会内（リモート）

開 催 日 場 所名 称

近畿ブロック技能振興コーナー職員会議 令和4年10月19日(水) 協会内（リモート）

事　　　　　項 実　　　　　　　施　　　　　　　状　　　　　　　況


